Sadan ger vi ved sorg og krise

SORGPLAN: Formalet med sorgplanen er at have et beredskab, hvis uheldet eller ulykken er
ude.

Planen handler om skolens holdning og handling i forbindelse med alvorlige ulykker, traumatiske
oplevelser og dedsfald blandt elever, personale og foreldre.

Lundgardskolen har ogsa her et anske om en aben oqg ligevaerdig dialog, nar der skal stettes op om
alvorlige ulykker og dedsfald hos personer med tilknytning til skolen.

Sorgplanen er et falles redskab, som alle ansatte pa skolen kender til og er ansvarlige overfor.

Sa snart en af skolens ansatte erfarer en haendelse omtalt i dette hafte, kontaktes allerfarst skolens
ledelse.
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Elever
Hvis en elev er alvorligt syg

- Klasselzreren holder sig a jour ved jevnligt at kontakte familien.

- Klasselazreren stotter klassekammeraterne i at holde kontakt til den alvorligt syge elev

- Man kan evt. aftale med klassen, at de elever, der kender eleven bedst, sender breve eller
tegninger og tager pa besaq.

Ved en elevs ded

- Den, der farst harer om dedsfaldet, underretter straks skolens ledelse, der underretter det
gvrige personale samt SFO og indkalder klasselzreren, hvorefter der laagges en plan.

Ledelsens opgaver:

- Skolens ledelse underretter skolens agvrige personale.

- Ledelsen vurderer sammen med klasselareren, hvornar familien skal kontaktes.

- Flaget hejses pa halvt, nar alle klasser er underrettet.

- Skolens ledelse sender gennem Aula en kort skriftligt besked til klassens forzldre
- Skolen sender en barebuket.

Klasselzrerens opgaver:

- Klasselareren underretter elevens klasse og beholder evt. klassen resten af dagen.

- Klasselareren kontakter familien for at udtrykke sin deltagelse og forteeller, hvad klassen har
gjort, sparger hvad skolen kan hjelpe med samt far farstehandsviden om, hvornar begravelsen
finder sted, og om familien har szrlige gnsker.

- Der kan holdes en mindestund i klassen med et levende lys, evt. blomster osv.

- Klasselareren, andre bererte larere og evt. klassekammerater bgr deltage i begravelsen, hvis
det er i orden med forzldrene.

- Klasselareren samler elevens ting og bringer dem videre til rette vedkommende.

De avrige lareres og paedagogers opgaver:

- Skolens gvrige klasser underrettes af deres larere. Er der sgskende pa skolen, skal man i disse
klasser ogsa felge sorgplanen. Var opmarksom pa neaere venner i de avrige klasser.

- Det er vigtigt, at personalet ogsa far talt med hinanden og ledelsen om handelsen og forlgbet,
sa man sammen kan klare opgaven og stette op om klasselaereren.

Vejledning/gode rad til klasselaereren og teamet omkring klassen:

- Forteel abent til eleverne, og gennemga konkret og grundigt, hvad der er sket

- Lad eleverne tale om det, de teenker og feler, men uden at presse

- Tal med eleverne om den afdede elev

- Det kan vare en god ide at lade eleverne tegne en tegning eller skrive et brev til den afdedes
foraeldre, fx om det de husker deres kammerat for

- Der skal ogsa veere mulighed for at lave aktiviteter, der ikke har noget med ded at gere. Barn
er forskellige og har forskellige behov, og ikke alle barn har samme reaktion pa deden

- Det er vigtigt at tale med elever om, hvordan sms, Facebook, snapchat osv. anvendes den
pagaldende dag



Aftal med teamet omkring klassen, hvordan klassen i den kommende tid bearbejder dedsfaldet
Var opmarksom pa, at nogle bearbejder sorgen hurtigt. Andre vil farst fa maerkbare
reaktioner nogen tid efter

Samtaler i klassen, hvor man satter ord pa tanker og falelser i forbindelse med dedsfaldet vil
fortsat have stor betydning

Skyldfalelse er en typisk sorgreaktion hos barn og unge mennesker. Hos barn forbindes
skyldfalelse ofte med, om de fortsat kan tillade sig at lege og have det sjovt. Bade hos barn og
teenagere indbefatter den ofte begrebet “magisk taenkning”: “Dade hun, fordi jeg sagde, at hun
var dum?” eller “Dede han, fordi jeg sparkede ham engang?”. Her er vejledning og radgivning til
eleverne meget vigtig.

Hvis pressen dukker op, ma eleverne under ingen omstandigheder tale med journalisterne. Al
kontakt med pressen gar gennem skolens leder

Efter begravelsen kan klasselareren arrangere et besaeg til gravstedet sammen med
klassekammeraterne

Pa det Paedagogiske Laringscenter kan man fa hjalp til gode materialer og historier, der kan
gavne processen.

Trivselspadagoger, AKT-teamet og/eller skolepsykologen vil vaere gode samarbejdspartnere og
radgivere.

Hvis en elev mister en af sine na@rmeste (Her tankes primart pa mor, far eller
sgskende)

Den, der farst harer om dedsfaldet, underretter straks skolens ledelse, der underretter det gvrige
personale samt SFO og indkalder klasselzereren, hvorefter der laegges en plan.

Ledelsens opgaver:

Skolens ledelse underretter skolens gvrige personale. Meddelelse om dedsfaldet laegges pa
Aula.

Skolens ledelse aftaler med klasselareren, hvilke(n) medarbejder(e) der gennem samtaler med
eleven kan forsege at hjelpe eleven gennem sorgen. Det kan fx veere en af klassens larere, en
paedagog fra SFO, en trivselspadagog eller en AKT-vejleder.

skolens ledelse sender gennem Aula en kort skriftlig besked til klassens forzeldre.

Skolen sender en barebuket eller en kondolencebuket.

Klasselzrerens opgaver;

Klasselaereren underretter elevens klasse. Var opmarksom pa klassens reaktion.
Klasselareren kontakter familien for at udtrykke sin deltagelse og forteller, hvad klassen har
gjort, sperger hvad skolen kan hjelpe med samt far fgrstehandsviden om, hvornar begravelsen
finder sted, og om familien har szrlige gnsker

Klasselaereren, andre bergrte laerere og evt. klassekammerater bar deltage i begravelsen, hvis
det er i orden med familien.

Klasselareren fortaller eleven, at hvis eleven gerne vil tale om det, sa star klasselareren altid
til radighed, og at der vil blive taget de nadvendige hensyn.

De evrige lareres og peedagogers opgaver:

Det er vigtigt, at elevens gvrige laerere og padagoger tilkendegiver over for eleven, at de er
vidende om elevens tab, og at de gerne vil tale om det, hvis eleven ansker det.
Det er vigtigt at tage de forngdne hensyn til eleven.



- Var opmarksom pa, at der kan komme sene reaktioner.

Trivselspaedagoger, AKT-teamet og/eller skolepsykologen vil vaere gode samarbejdspartnere og
radgivere.

Drejer det sig om tab af bedsteforzldre, anden familie, venner samt tab ved skilsmisse, er det vigtigt
at vaere opmarksom pa barnets reaktioner. Veer opmarksom pa, at der kan komme sene reaktioner.
Det anbefales at have enesamtaler med barnet, vaere en god lytter og at kontakte hjemmet for i
samarbejde at hjzelpe barnet igennem.

Hvis en medarbejder/ kollega dar
Hvis en medarbejder/ kollega er alvorligt syg

- Ledelsen holder sig a jour ved javnligt at kontakte medarbejderen/ familien.
- Ledelsen opfordrer til, at kolleger holder forbindelsen med den alvorligt syge kollega vedlige

Ved en medarbejders/ kollegas dad
Den, der farst hgrer om dedsfaldet, underretter straks skolens ledelse.
Ledelsens opgaver:

- Skolens medarbejdere samles i en pause, og skolens ledelse informerer sa konkret som muligt.
Er der medarbejdere, der ikke er pa skolen, kontaktes disse telefonisk.
o Det aftales, hvordan information gives til klasserne.
o Det aftales, hvem der ud over ledelsen evt. tager kontakt til medarbejderens familie.
o Hvis det er muligt, informeres om tidspunkt for begravelse/biszttelse.
o Tidspunkt for mindestund aftales.

- Flaget hejses pa halv, nar alle pa skolen er informeret om dedsfaldet.

- De kolleger, der har brug for tid til at reagere og samle tankerne, ma efter aftale med ledelsen
vente med at ga til deres klasser, indtil de kan magte det. Skoleledelsen organiserer pasning af
de bergrte klasser.

- Der tages stilling til, om der er medarbejdere, der har behov for en krisepsykolog.

- Ledelsen informerer gennem Aula de bergrte klassers foraldre om dedsfaldet.

- Ledelsen tager kontakt til medarbejderens hjem for at fortalle, hvad skolen har gjort for at
mindes den afdede medarbejder. Ledelsen sperger, om familien gnsker, at skolen deltager ved
begravelsen, og i hvilken udstrakning der kan deltage elever i hgjtideligheden.

Laerernes opgaver:

- Klasserne informeres af en af klassens lzrere.
o Fortael grundigt, hvad der er sket
o Tal med eleverne om den afdede medarbejder. Giv den enkelte elev mulighed for at
komme til orde med tanker og falelser.
o Der skal veere mulighed for aktiviteter, der ikke har noget med ded at gere.

Alle medarbejdere er opmarksomme pa hinanden, sa ingen feler sig alene.
BEGRAVELSEN/ BISATTELSEN OG TIDEN HEREFTER
Ledelsens opgaver:

- Pa begravelsesdagen indstilles undervisningen, sa skolens medarbejdere og evt. elever kan
deltage, hvis de gnsker det.



- Skolen sender en barebuket.
- Der flages pa halv pa begravelsesdagen.
- Skolelederen eller en naertstaende kollega holder fortlebende kontakt med familien.

Hvis en medarbejder/kollega mister en af sine narmeste (Her tankes
primart pa barn, zgtefalle/ samlever, forzldre eller seskende)

Den, der forst hgrer om dedsfaldet, underretter skolens ledelse.

Ledelsens opgaver:

Ledelsen aftaler felgende med den ansatte:

- Hvordan orienteres de gvrige medarbejdere

- Hvordan orienteres de elever, som medarbejderen har
- Hvordan forholder skolen sig i avrigt

- Aftale om deltagelse i begravelsen

Ledelsen sgrger for en barebuket til begravelsen.
Ledelsen besgger medarbejderen.

Medarbejdernes opgaver:

- Det er vigtigt at tage de forngdne hensyn til kollegaen.
- Var opmarksom pa, at der kan komme sene reaktioner.
- Ver lyttende, og vaer ikke bange for at sperge ind hos kollegaen.



Herning Kommunes Krisepsykologkorps

Formalet er at afhjeelpe og bearbejde normale reaktioner pa
unormale, voldsomme - og pludselige handelser i nedenstaende
beskrevet situationer

Koncern HR kan kontaktes pa HOTLINE nr. 24 79 08 70




