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Dagsorden – skolebestyrelsesmøde 24.11.25 kl. 17.00- 20.00 

 

Afbud: 

 

 Emne 

 

Punkt 

type1 

Tid og ansvarlig Form og indhold Referat 

1. Velkomst og godkendelse af 

dagsorden 
 17.20 

Jesper Schrøder 

  

 

2. Nyt fra: 

- formand/næstformand 

- ledelsen 

- medarbejdere 

O 17.20-17.40  Formandskabet orienterede om deres fortløbende 

arbejde. 

 

 
1 O: orientering; D: drøftelse; B: beslutning 
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Ledelsen informerede om aktiviteter og hændelser 

fra skolens hverdag siden seneste møde.  

Medarbejderne orienterede om aktiviteter og 

højdepunkter fra skolens hverdag. 

Elevrådet orienterede om deres løbende arbejde. 

3. SFO-feriepasning  B 17.40 – 17.50 

Ketty Høj / Gitte Brixen 

 Lokalt indsamlede data fortæller, at der er en 

tendens til at flere forældre melder deres børn til 

i feriepasning, men at børnene ikke dukker op i 

ferien. 

Skolen laver vagtplaner ud fra antallet af 

tilmeldinger, hvorfor der så ender med at være 

for mange medarbejdere på i ferieperioderne. 

Disse medarbejdere skal så afholde deres ferie i 

løbet af skoleugerne. Lundgårdskolen har et stort 

ønske om at bruge vores medarbejderressourcer 

i de tidsrum, hvor der er flest børn på skolen. 

 

Bestyrelsen drøftede problematikken og det 

besluttes at ledelsen jævnligt orienterer 

forældrene om uhensigtsmæssighederne i 

vagtplanen, hvis en stor gruppe tilmeldte børn 

ikke dukker op i ferieperioderne. 

 

Ledelsen holder fortsat øje med antallet af 

fremmødte elever kontra tilmeldinger. 

 

Der følges op på et senere bestyrelsesmøde. 
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4. Første forberedelse af 

forårets valg 

D 17.50 – 18.10 

Jesper Schrøder 

Bilag 1 

 

Der er 4 bestyrelsespladser på valg samt 2 

vakante suppleantroller.  

 

Bestyrelsen drøftede hvordan der bedst bliver 

orienteret om valget, hvordan skolens 

forældregrupper bliver engageret, således 

bestyrelsen bliver bredt repræsenteret. 

Sidst havde bestyrelsen en stand i forbindelse 

med forårskoncerten. 

 

Skolens ledelse orienterer om nært forestående 

valg og hvilket deadlines, der ligger for et 

eventuelt kandidatur. 

 

Bestyrelsens formand skriver en Aula besked til 

alle forældre, hvori bestyrelsesmedlemsfunktion 

beskrives.  

 

Det undersøges hvordan vi orienterer forældre til 

kommende 0. klasse og kommende 7. klasse fra 

vores to fødeskoler. 

 

Punktet kommer på kommende bestyrelsesmøde. 

 

5. Forventet regnskab B 18.20 – 18.30 

Kim Toft 

 Regnskabet viste en lille forværring fra sidste 

opfølgning. Det samlede underskud er lige under 

200.000kr og primært udløst af flere segregerede 

elever, der er flyttet ind i distriktet. 
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Skolen har indført indkøbsstop og håber, at 

kunne indhente lidt af det tabte inden 

regnskabsåret afsluttes. 

 

6.  Fælles bestyrelsesmøde D 18.30 – 18.45 

Jesper Schrøder 

 Dette års fælles bestyrelsesmøde blev skubbet til 

næste år.  

Det foreslås at bestyrelsesformand og 

næstformand fra de 3 skoler inviteres med i 

planlægningen af det kommende fælles 

bestyrelsesmøde. 

  

 

 

 

7. Skoleudviklingssamtale O 18.45 – 18.55 

Ketty Høj 

 Fra Lundgårdskolen deltager ledelsen, TR, 

bestyrelsesformanden og elevrådsformanden. 

 

Emnerne i det forberedte slidshow blev 

præsenteret for bestyrelsen. 

8. Elevrådets punkt B 18.55 – 19.05 

Nicklas og Martin 

 Elevrådet fremlagde et forslag om at få sat 

mikrobølgeovne op i afdeling D.  

Der er tænkt over finansiering, oprydning og 

rengøring. 

 

Elevrådet skal udarbejde en sådan gør vi – 

mikrobølgeovne i afdeling D. 

 

Denne vil bestyrelsen læse gennem og forholde 

sig til. 
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Punktet tages op på et kommende møde. 

Elevrådsformanden tager kontakt til 

bestyrelsesformanden. 

TAK FOR I AFTEN TIL ELEVRØDDER 

9. Evaluering af 

bestyrelsesdøgn 
D 19.05 – 19.35 

Jesper Schrøder 

 

 Bestyrelsen evaluerede på bestyrelsesdøgn. 

Flere perspektiver blev sat i spil og på spil. 

Særligt medarbejderoplæggene fungerede rigtig 

godt og det skaber et godt billede på skolens 

hverdag. 

Forplejningen var god hele døgnet gennem. 

 

I 2024 lavede bestyrelsen maden til 

bestyrelsesdøgnet. Det var en virkelig god 

aktivitet. 

 

Der er bred enighed om, at konceptet holder og 

at vi glæder os til næste år. 

 

Der forekom nogle vigtige pointer til foredraget 

lørdag. 

- Vi er der for børnenes skyld – alle børns skyld. 

- Ordlyden af principperne betyder noget – men 

det kan også blive hæmmende for udarbejdelsen. 

 

Ledelsen har stor ros til bestyrelsen, der udviser 

stort engagement og indsigt, og vi er glade for at 

planlægge gode bestyrelsesdøgn. 
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10. Evaluering af Tour de 

Bestyrelse 
D 19.35 – 19.45 

Jesper Schrøder 

 Det var en positiv oplevelse. Gode og relevante 

foredrag, de var tidssvarende og de gav stof til 

eftertanke. 

Temaet fra hovedtaleren var forældreskab og 

børneopdragelse. 

 

Derudover var der oplæg om PPR, 

juniormesterlære, trivsel mm. 

 

 

 

11. Evt.     

 Punkter til kommende møde    Mikrobølgeovn 

Bestyrelsesvalg 

Evt. ordblindevejleder 

 

 


