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Dagsorden – skolebestyrelsesmøde 21.4.26 kl. 17.00- 20.00 

 

Afbud: Thomas 

 

 Emne 

 

Punkt 

type1 

Tid og ansvarlig Form og indhold Referat 

1. Velkomst og godkendelse af 

dagsorden 
 17.20 

Jesper Schrøder 

  

Velkomst ved Jesper 

2. Nyt fra: 

- formand/næstformand 

- ledelsen 

- medarbejdere 

D 17.20 – 17.35 

Jesper Schrøder 

 Skoleledelsen: Der er trukket emner i diverse fag 

på vej mod de kommende afgangsprøver. 

 
1 O: orientering; D: drøftelse; B: beslutning 
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Der er afholdt møde mellem ledelserne på 

Lundgårdskolen, Tjørring Skole og Gullestrup 

Skole. 

Der er mange på kursus i Aulum torsdag omkring 

den nye forældrerolle. 

Sorg- og kriseplanen har været aktiveret i 

forbindelse med et dødsfald hos en forælder. 

Fagfordelingen er åbnet. 

Der er startet en indsats i overgangsarbejdet 

mellem Lundgårdskolen og Tjørring Skole for at 

mindske den svære overgang for nogle elever, 

der kan opleve det som særligt svært. 

8. årgang skal snart til FP8. 

Der arbejdes også med de kommende 7. klasser, 

hvor der bliver fire klasser. 

Der sættes også snart gang i valg til 

skolebestyrelsen. 

Der blev gjort status over nye indskrivninger og 

udskrivninger. Der er skrevet 30 nye elever 

løbende ind og 17 er skrevet ud pga. flytninger 

m.m. 

Der løbes stærkt i ledelsen. 

 

Medarbejderne: I overbygningen har der også 

været et fokus på dødsfaldet, så der bliver taget 

godt hånd om elever, der har spørgsmål eller 

behov for at tale om det, der er svært. 

Der har været naturfagsmaraton for 5. årgang. 

7.C har deltaget i en dag med overskriften AI og 

mig. 
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Der kører samtaler for tiden og der følges op på 

aftaler i meddelelsesbøgerne. 

Og så er fokus også rettet mod kommende 

skoleår og skoleårets planlægning. 

 

Elevrådet: Det har været en god opstart med de 

nye mikroovne. 

Der gøres klar til det kommende år ved at 5. 

klasse inviteres ind til de to sidste møder, så der 

sikres en god overgang. 

Der bliver en opgave for elevrådet i at arbejde 

med energioptimering i det kommende skoleår. 

Og så arbejder elevrådet videre med 

cykelparkering. 

 

3. SFO´ens pædagogiske 

læringsplaner 
B 17.35 – 17.50 

Gitte Brixen 

Bilag er tidligere tilsendt. 

Gitte gennemgår planerne, der er 

plads til spørgsmål til indholdet 

 

Gitte præsenterede og gennemgik SFO´ens mål- 

og indholdsbeskrivelse 

Der blev ikke lavet ændringer.  

Planen er godkendt af bestyrelsen og er placeret 

på hjemmesiden 

 

4. Projekt ”Overgang” D 17.50 – 18.20 

Ketty Høj 

Bilag 1 

I forbindelse med projektet vil vi 

gerne have jeres input og 

anbefalinger til, hvilke tematikker, 

der kunne være gode at lave 

kurser/workshop omkring. 

 

Ketty fortalte om midler Lundgårdskolen har fået 

til at arbejde med at udvide vores 

overgangsarbejde fra førskolen til 

Lundgårdskolen. Idéen kommer fra årets 

forårstaffel, hvor nogle forældre ønskede sig 

forældrekurser for kommende forældre til 

skolebørn. 
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Projektet vil blive prøvet på de forældre, der har 

børn, der kommer til at starte i 2027. 

Trivselsrødderne fra 0. og 1. årgang inviteres ind 

i samarbejde om, hvad de kunne pege på, at 

sådan et kursus kunne indeholde. 

Psykolog Christina Hoffman bliver ekstern 

konsulent på projektet. 

Dette bliver et projekt, hvor den kommende 

pædagogisk leder får lov at udfolde sig. 

Bestyrelsen kom med deres indspark til projektet. 

Dette blevet noteret og tages med i det videre 

arbejde. 

 

5. Forventet regnskab O 18.20 – 18.35 

Kim Toft 

 

 

 

Det forventede regnskab viste et mindre 

overskud på både skole og SFO.  

Det er også den forventede udvikling efter 2025, 

hvor regnskabet gav et resultat, der stort set 

endte i 0. Da skolen rummer flere elever i 2026 

end i 2025 matcher regnskabet med den 

elevmæssige forøgelse. 

Det forventede overskud svarer til lige under 1% 

af det samlede budget for skolen og SFO´en. 

 

6. Skoleplan O 18.35 – 18.45 

Ketty Høj 

 

Bilag 2 

Ketty gennemgår skoleplanen, der 

er plads til spørgsmål til indholdet 

 

Ketty præsenterede skoleplanen som skolen vil 

arbejde ud fra i det kommende skoleår. 

Her bliver fokus særligt på 

- Skærmpolitik 
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- Inddragelse af elevråd – også for de mindste 

elever 

- Timebankstimer 

- Praksisfaglighed 

- Skole-hjem-samtaler og forældremøder 

- Overgangsprojekt 

- Den faglige og sociale udvikling af 

medarbejderne på Lundgårdskolen 

 

7. Skoleårets planlægning O 18.45 – 19.15 

Kim Toft og Ketty Høj 

  

Fagfordelingen er sat i gang hos medarbejderne 

og lukkes den 22.04. Herefter får ledelsen 

arbejdet hele fagfordelingen på plads inden 

arbejdet med skemaer m.m. kan gå i gang. 

 

Der er sendt orientering ud til forældrene på 9. 

årgang, at der ikke sammenlægges klasser 

selvom årgangen ender på 80 elever. Dette tal 

ville normalt være svarende til 3 klasser. 

 

8. Valg til bestyrelsen O 19.25 – 19.30 

Ketty Høj 

  

Der er sendt materiale ud til alle, der opstiller. 

Der sendes afstemning ud den 11.05 

 

9. ”Kom til tiden” kampagne D 19.30 – 19.50 

Ketty Høj  

Vi ønsker at lave en kampagne, 

da vi har en udfordring med 

elever, der kommer dryssende – 

og forstyrrer hele klasser 

 

Bestyrelsen arbejdede med forskellige indspark 

til, hvordan vi kan afhjælpe elever, der 

systematisk kommer for sent. 
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Der blev brainstormet på mange forskellige sjove 

og søde ”greb”, der kunne afhjælpe 

udfordringen. 

 

10. Ønsker til 

inspirationsmøderne 
D 19.50 – 20.00 I bedes overveje hvilke emner, 

der kunne være relevante til de 

kommende inspirationsmøder. 

 

Trivselspædagogernes arbejde – herunder ART 

Ergo- og fys´arbejdet i SP 

Teknologiforståelse 

AI i en skolekontekst 

 

 Evt.     

Lukket punkt 

 

 Punkter til kommende møde     

Cykelparkering v. elevrådet 

Frikvarterer – punkt fra sidste samrådsmøde 

 

 


