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Maned

Aktivitet / arbejdsopgaver

Januar

Preaesentation af udviklingsplan og kva-
litetsrapport

Manedens princip

Afholdelse af nytarskur

Februar

Manedens princip

Budget

Skolearets planlegning, godkendelse af
timefordelingsplanen

Forberedelser til et evt. skolebestyrel-
sesvalg

Evaluering af nytarskur

Der afholdes feellesbestyrelsesmagde m.
fedeskolerne

Marts

Evaluering af skolens indsatsomrader i
indeveaerende skolear.

Indsatsomrader for kommende skolear
Manedens princip

April

@konomirapport/budgetopfalgning
Trivselsundersggelse (opfalgning)
Procedure for ansattelsesproces, drof-
telse af evt. foreeldrespegrgeguide
Manedens princip

Maj

Evt. ansattelsessamtaler
Manedens princip
Input til arsberetningen

Juni

Kalender med mgdedatoer for bestyrel-
sesmgder i kommende skolear
Konstituering af ny bestyrelse
Planleegning af kommende foreeldremg-
der

@konomirapport/budgetopfaglgning




- Sommerfarvel og evt. farvel til afga-
ende bestyrelsesmedlemmer

August - Gennemgang og evaluering af skolebe-
styrelsens forretningsorden

- Gennemgang af skolebestyrelsens opga-
ver jf. arshjulet

- Manedens princip

- Planlegning af Medarbejdernes dag

September - @konomirapport/budgetopfalgning
- Manedens princip
- Trivselsundersggelse (opfalgning)

Oktober - Planlagning af socialt arrangement/in-
ternat

- Manedens princip

- Planlagning af nytarskur

November - Manedens princip
- Planlagning af feellesbestyrelsesmadet
med fadeskolerne

December - @konomirapport/budget opfalgning
- Julefrokost

Manedens princip udvelges af formand og skoleleder, nar dagsordenen laves.



